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įsakymu Nr. V- 146
PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS VILKYŠKIŲ JOHANESO BOBROVSKIO 

GIMNAZIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Pagėgių savivaldybės Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazija, įgyvendindama kovos su korupcija programą, vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu (Žin., 2002 Nr.57-2297, 2020-06-25 Nr. XIII-3130 aktuali redakcija), Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu „Dėl Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija programos patvirtinimo“ pakeitimo (2015-03-10 Nr. XII-1537 aktuali redakcija). 
2. Ši programa skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiškimo galimybėms Pagėgių savivaldybės Vilkyškių Johaneso Bobrovskio gimnazijoje mažinti. Programą sudaro: korupcijos prevencija, antikorupcinis švietimas ir informavimas.

II. KOVOS SU KORUPCIJA PROGRAMOS PRINCIPAI

2. Kovos su korupcija programa įgyvendinama, vadovaujantis šiais principais:

2.1. teisėtumo – korupcijos prevencijos priemonės įgyvendinamos, laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, įstatymų ir kitų teisės aktų reikalavimų;

2.2. visuotinio privalomumo – korupcijos prevencijos subjektais gali būti visi asmenys;

2.3. sąveikos – korupcijos prevencijos priemonių veiksmingumas užtikrinamas derinant visų korupcijos prevencijos subjektų veiksmus, keičiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas kitam kitokią pagalbą;

2.4. pastovumo – korupcijos prevencijos priemonių veiksmingumo užtikrinimas nuolat tikrinant ir peržiūrint korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasiūlymus dėl atitinkamų priemonių veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo kompetenciją įgaliota įgyvendinti tokius pasiūlymus.

III. KOVOS SU KORUPCIJA PROGRAMOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

3. Programos tikslas:

3.1. siekti mažinti korupcijos pasireiškimo galimybių atsiradimą;

3.2. užtikrinti skaidrią ir veiksmingą veiklą mokykloje.

4. Programos uždaviniai:

4.1 užtikrinti mokyklos administravimo ir viešųjų paslaugų teikimo skaidrumą, atvirumą, teisinių ir antikorupcinių principų laikymąsi;

4.2. didinti viešųjų pirkimų organizavimo ir atlikimo viešumą, skaidrumą ir kontrolę;

4.3. įgyvendinti antikorupcinio ugdymo programą mokykloje.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5. Kovos  su  korupcija  programa  vykdoma  pagal  Kovos  su  korupcija  programos įgyvendinimo priemonių planą.

6. Kovos su korupcija programa ir priemonių planas skelbiamas mokyklos internetiniame puslapyje.

7. Programos įgyvendinimo kontrolę vykdo direktoriaus įsakymu sudaryta darbo grupė.

PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS VILKYŠKIŲ JOHANESI BOBROVSKIO GIMNAZIJOS  KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIŲ PLANAS 2023-2024 M. M.

	Eil. Nr. 
	Įgyvendinimo priemonės
	Įgyvendinimo laikas
	Atsakingi asmenys

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Asmenų įgaliotų vykdyti korupcijos prevenciją ir jos kontrolę, paskyrimas
	
	Gimnazijos direktorė

	2. 
	Esant finansinėms galimybėms organizuoti seminarą (mokymus) mokyklos darbuotojams antikorupcijos prevencijos temomis
	Kartą metuose
	Direktorė, pavaduotoja ugdymui

	3. 
	Užtikrinti skaidrų ir racionalų viešųjų pirkimų organizavimą ir atlikimą: gimnazijos interneto puslapyje skelbti gimnazijos planuojamų pirkimų suvestines, gimnazijos viešųjų pirkimų taisykles.
	Nuolat
	Viešųjų pirkimų organizavimo komisija, gimnazijos direktorė, korupcijos prevencijos komisija.

	4. 
	Skelbti metinį planuojamų viešųjų pirkimų planą.
	Mokslo metų eigoje.
	Direktoriaus pavaduotoja ūkio ir administracijos reikalams 

	5. 
	Peržiūrėti darbuotojų pareigybių aprašymus ir, esant būtinybei, įtraukti antikorupciniu požiūriu svarbias nuostatas bei teisinės atsakomybės priemones.
	Metų eigoje
	Direktorė, pavaduotoja ugdymui

	6. 
	Sistemingai atnaujinti galiojančias taisykles bei tvarkas.
	Atsiradus naujiems švietimo veiklą reglamentuojamiems dokumentams
	Direktorė, sudaryta darbo grupė

	7. 
	Užtikrinti skaidrų darbo užmokesčio skyrimą už pavestas užduotis.
	Nuolat
	Direktorė, pavaduotoja ugdymui

	8. 
	Pažymėti Tarptautinę antikorupcijos dieną, gimnazijoje organizuojant įvairius renginius (paskaitas, piešinių, plakatų, mokinių kūrybos konkursus, diskusijas, pokalbius klasių valandėlių metu)
	Antikorupcijos dieną
	Socialinis pedagogas, mokytojai, klasių vadovai

	9. 
	Užtikrinti skaidrų II g. kl. mokinių PUPP organizavimą, ir standartizuotų testų vykdymą.
	Mokslo metų eigoje
	Direktorė, pavaduotoja ugdymui

	10. 
	Viešai skelbti gimnazijos internetiniame puslapyje bei Lietuvos darbo biržoje informaciją apie laisvas darbo vietas.
	Esant laisvoms darbo vietoms
	Direktorė, atsakingas asmuo už mokyklos internetinės svetainės tvarkymą.

	11. 
	Skaidriai vykdyti mokytojų, darbuotojų priėmimą ir atleidimą iš darbo.
	Nuolat
	Direktorė

	12. 
	Racionaliai naudoti biudžeto lėšas.
	Nuolat
	Direktorė, pavaduotoja ūkio ir administracijos reikalams

	13. 
	Užtikrinti skaidrią Mokytojų atestacijos komisijos veiklą.
	Nuolat
	Mokytojų atestacijos komisijos pirmininkė

	14. 
	Mokyklos vadovo metinę veiklos ataskaitą teikti gimnazijos tarybai, mokytojų tarybai ir savivaldybės tarybai. Vykdyti gimnazijos bendruomenės narių informavimą apie gimnazijos finansinę ir ūkinę veiklą.
	Kasmet
	Direktorė

	15. 
	Supažindinti naujai priimtus darbuotojus su gimnazijos Darbo tvarkos taisyklėmis. Šviesti ir informuoti bendruomenę gimnazijos veiklos klausimais, ugdyti pilietiškumą, teisių ir pareigų sampratą.
	Nuolat
	Direktorė

	16. 
	Gimnazijos interneto puslapyje skelbti kovos su korupcija programą ir jos priemonių planą.
	Nuolat
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
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