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PAGĖGIŲ SAV. VILKYŠKIŲ JOHANESO BOBROVSKIO GIMNAZIJOS
PEDAGOGŲ IR KITŲ DARBUOTOJŲ SKATINIMO  TVARKA

I.BENDROSIOS NUOSTATOS

       1.Skatinimo tikslas: 
Skatinti pedagogų ir kitų darbuotojų  motyvaciją siekti profesinio meistriškumo, ugdymo kokybės, sudaryti palankias sąlygas vidinei motyvacijai atsirasti ir pasireikšti.
       2.Skatinimo kriterijai:
· Už savivaldybės, respublikinių olimpiadų, konkursų, varžybų prizininkų paruošimą .
· Už dalyvavimus projektuose, jei tai nėra apmokama atskira tvarka.
· Už iniciatyvumą, išradingumą ir kūrybingumą organizuojant įvairius gimnazijos renginius.
· Už gimnazijos kultūros bei įvaizdžio kūrimą,  gimnazijos reprezentavimą savivaldybės  ir šalies mastu.
· Už aktyvią veiklą gimnazijos savivaldos organizacijose.
· Už kūrybingą darbą metodinėje taryboje.
· Už partnerystės ryšių kūrimą.
· Už netradicinių aplinkų kūrimą gimnazijoje.

II. PEDAGOGŲ IR KITŲ DARBUOTOJŲ SKATINIMO PRIEMONĖS

      3.Pedagogai bus skatinami:
· Suteikti galimybę kelti kvalifikaciją,  kompensuojant išlaidas iš kvalifikacijos kėlimo fondo.
· Suteikti galimybę mokytojams kelti kvalifikaciją užsienyje. Pagal galimybes kompensuoti dalį išlaidų iš kvalifikacijos kėlimo fondo.
· Reikšti žodines padėkas, pagyrimus mokytojų tarybos posėdyje .
· Suteikti pirmumo teisę  skirstant technines priemones, inventorių.
· Skirti laisvas dienas mokinių atostogų metu.
· Sudaryti sąlygas dalintis profesine patirtimi su kolegomis.
· Aptarti ir įvertinti mokytojo veiklą,  tikslus, lūkesčius, pasiekimus  su kuruojančiais vadovais.
· Pateikti siūlymus Pagėgių savivaldybės administracijai dėl mokytojų ir kitų darbuotojų apdovanojimų.

III.BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
      4. Inicijuoti mokytojų ir kitų darbuotojų skatinimą gali:
    * gimnazijos  administracija, 
     *savivaldos institucijos,
     * metodinė taryba, 
     * darbo taryba.
     5. Pasiūlymus teikia gimnazijos  direktoriui, kuriuose nurodo, už kokius pasiekimus ir kokią skatinimo priemonę siūlo.
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